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Fur die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.




Vorwort

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

liebe Teilnehmende, Interessierte und Neugierige

wir freuen uns, lhnen unser neues Fortbildungsprogramm vorstellen zu durfen.
Dieses Programm wurde speziell entwickelt, um Ihnen die Moglichkeit zu geben, lhre
Fahigkeiten zu erweitern, Ihr Wissen zu vertiefen und lhre berufliche Entwicklung zu
fordern.

Fort- und Weiterbildung ist nicht nur fur die individuelle berufliche Entwicklung von
entscheidender Bedeutung, sondern spielt auch eine wichtige Rolle im sozialen
Kontext. Hier sind einige Grunde, warum:

1. Soziale Integration: Fort- und Weiterbildungen ermdglichen es uns, sich in
der Gesellschaft besser zu integrieren. Sie helfen uns, die Fahigkeiten und
Kenntnisse zu erwerben, die wir benodtigen, um effektiv in unserer
Gemeinschaft und in der Arbeitswelt zu agieren.

2. Gesellschaftlicher Beitrag: Mit den durch Fort- und Weiterbildung
erworbenen Fahigkeiten und Kenntnissen kénnen wir, auch aulerhalb des
beruflichen Kontextes, einen wertvollen Beitrag zur Gesellschaft leisten.

3. Lebenslanges Lernen: Fortbildung fordert das Konzept des lebenslangen
Lernens, das fur eine sich standig verandernde Gesellschaft von
entscheidender Bedeutung ist. Sie ermdglicht es uns, uns standig
weiterzuentwickeln und anzupassen.

Wir laden Sie herzlich ein, an unserem Fort- und Weiterbildungsprogramm
teilzunehmen und die vielen Vorteile zu nutzen, die es bietet. Es ist eine Investition in
Ihre Zukunft und eine Chance, lhr volles Potenzial auszuschopfen.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!

Ihr Fortbildungsteam
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Allgemeine Anmeldebedingungen

Allgemeine Anmeldebedingungen

1. Anmeldungen interne Teilnehmende
Bitte melden Sie sich schriftlich mit dem aktuellen Fortbildungsantrag an.

Der Antrag kann per Mail an unsere Mail-Adresse |wl-fortbildung-marl@Iwl.org

geschickt werden oder die Anmeldung erfolgt Uber die Stationsleitungen auf
Laufwerk O / Fortbildung_regionales_Netz

Die Anmeldung ist mit der Fihrungskraft abzustimmen und ist verbindlich. Sollte
aufgrund wichtiger dienstlicher Anforderungen eine Teilnahme nicht moglich sein,
informieren Sie bitte umgehend das Fortbildungsteam. So kdnnen interessierte

Kolleg:innen nachricken.

Anmeldung externe Teilnehmende

Bitte melden Sie sich schriftlich an per Mail: lwl-fortbildung-marl@lwl.org. Nach der

Anmeldung erhalten Sie eine schriftiche Teilnahmebestatigung. Die

Teilnahmegebihr wird mit Rechnungsstellung fallig.

Eine Stornierung der Anmeldung hat schriftlich oder in Textform per Brief, per Fax
oder per Mail zu erfolgen. Wir bitten zu beachten, dass eine kostenneutrale
Stornierung nur bis vier Wochen vor Seminarbeginn mdglich ist. Bei Stornierungen
von weniger als vier Wochen vor Kursbeginn werden 5 % der Gesamtkosten fallig,
bei Stornierungen weniger als zwei Wochen vor Kursbeginn 10 % der

Gesamtkosten.

Bei Nichterscheinen, Krankheit oder vorzeitiger Abreise kann leider keine
Ruckerstattung erfolgen.




2. Anmeldeschluss
Der Anmeldeschluss ist in der Regel vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn. Wir
empfehlen eine fruhzeitige Anmeldung, da die Teilnehmerzahl bei den meisten
Veranstaltungen begrenzt ist.

3. Evaluation der Veranstaltungen
Im Interesse einer Qualitatsentwicklung werden die Veranstaltungen per
Fragebogen evaluiert. Der Fragebogen wird durch das QM ausgewertet und hilft

uns, die Angebote der Fortbildungen zu optimieren.

4. Datenschutzinformationen
Fur die Durchfuhrung von Veranstaltungen/Fortbildungen werden die Daten der
Teilnehmenden durch den Veranstalter verarbeitet. Die Erhebung, Verarbeitung,
Speicherung, Nutzung, Verénderung, Ubermittlung, Sperrung und Léschung der
Daten geschieht gem. § 28 Abs. 1 BDSG ausschlieBlich fur die Zwecke der
Teilnehmerregistrierung und Veranstaltungsdurchfuhrung und unter Beachtung der
geltenden datenschutzrechtlichen Vorschriften.

5. Teilnahmebescheinigungen
Sie erhalten fur die allgemeinen Fortbildungen und Leitungsfortbildungen eine
personliche Teilnahmebescheinigung. Eine Kopie wird in ihrer Personal-

Fortbildungsakte zusatzlich hinterlegt.




Betriebliches Gesundheitsmanagement

Betriebliches Gesundheitsmanagement
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Betriebliches Gesundheitsmanagement

Gesundheitspraventionsangebote fur Mitarbeitende des regionalen

Netzes

Im betrieblichen Gesundheitsmanagement sind neben verhaltensbezogenen
Angeboten, die die Gesundheit der/des Einzelnen unterstitzen, auch sogenannte
verhaltenspraventive Angebote erfolgreich. Hierzu zahlen Seminare, die befahigen, in

schwierigen Situationen wie Konflikten neue Losungs- und Sichtweisen zu vermitteln.

Die Seminarinhalte werden im Einzelnen auf den folgenden Seiten erlautert!
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Betriebliches Gesundheitsmanagement

ACHTSAMKEITSTRAINING fuar Mitarbeitende

Unser Gehirn produziert einen standigen Strom von Gedanken und Geflihlen, innere und dulRere Reize halten diese
stéandige Bewegung im Kopf zusatzlich in Gang.

In der Regel sind wir nicht in der Lage aus diesem ,Autopiloten” auszusteigen, beschaftigen uns gedanklich mehr
mit der Vergangenheit und Zukunft als mit dem aktuellen Moment.

Achtsamkeitsiibungen kdénnen dafiir sorgen:

- gelassener zu werden

- die Sinne zu trainieren

- im Kdrper anzukommen

- das Wohlbefinden zu steigern und so Stress zu reduzieren

An diesem Tag erfahren die Teilnehmenden verschiedene Techniken des Achtsamkeitstrainings z.B. Bodyscan,
gefiihrte Meditationen, Entspannungstechniken, Ubungen zur Sinnes- und Kérperwahrnehmung.

Die Yogalbungen begleiten den Tag....

Yoga ist eine Jahrtausende alte Lehre, die Kérper- und Entspannungsiibungen beinhaltet. Inzwischen ist
mehrfach wissenschaftlich bewiesen, dass Yoga und Entspannungstraining positive Auswirkungen auf die
kérperliche und mentale Gesundheit hat.

Die Themenschwerpunkte variieren.

* kdrperliche Fitness

* verbesserte Haltung

* Linderung bei
Ruckenbeschwerden

« Stressbewaltigung

Zielgruppe: interessierte Mitarbeitende der Einrichtungen

Kursnummer Termin: Anmeldeschluss:

BGM22.03.AFM 22.03.2024 22.02.2024
11.10.2024 11.09.2024

Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Kirche, Marl-Sinsen

Referentinnen: Frau Roller, Frau Minzer

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Betriebliches Gesundheitsmanagement

Ein Tag im Wald fur Mitarbeitende

In einer Zeit, in der das digitale Leben immer mehr an Zuwachs gewinnt, ist es umso
wichtiger, kdrperbezogenes Erleben wieder starker in den Mittelpunkt zu stellen oder

als Brucke fur Entspannung und Achtsamkeit sowie fur die Naherholung zu nutzen.

Ein Tag im Wald entschleunigt, gibt Energie und hilft, ein besseres Verstandnis fur

sich und die Natur zu entwickeln.

Zielgruppe: interessierte Mitarbeitende der Einrichtungen

Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss:
BGM27.07.Wald 23.08.2024 23.07.2024
Zeitraum: 9.00 — 17.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2, Marl-Sinsen

Referentinnen: Frau Hirsch, Frau Vieres

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Betriebliches Gesundheitsmanagement

Gesundheitsfursorge durch Selbstfursorge

Komplementare Pflege ist inzwischen auf vielen Stationen ein erprobtes Konzept, das
bei den Klienten positive Wirkung zeigt. Dieser Tag soll helfen, sich als Helfender nicht
selbst aus den Augen zu verlieren - denn was Anderen guttut, kann ja auch fur den
eigenen Korper, Geist und die Seele ein Zugewinn sein.

An dem Tag wird ein Einblick in unterschiedliche Methoden, wie der Einsatz von
Duftdlen, Ohr-Akupunktur, Akupressur, Anwendungen von Tee und weiteren

naturheilkundlichen Verfahren ermoglicht.

Zielgruppe: interessierte Mitarbeitende der Einrichtungen

Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss:
BGM0G29.04DS 29.04.2024 29.03.2024

Zeitraum: 9.00 - 17.00 Uhr

Ort: Festsaal, Marl-Sinsen

Referentinnen: Frau Betker, Frau Appelhoff

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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allgemeine Fortbildungen

allgemeine Fortbildungen
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allgemeine Fortbildungen

Akupunktur und Akupressur

In den letzten Jahren hat die Ohrakupunktur in Europa einen ungeahnten Aufschwung
erlebt. Allein der Hinweis auf die Schmerztherapie, die Behandlung des
Bewegungsapparates oder der Suchttherapie reichen aus, um die klinische Bedeutung
dieses Therapieverfahrens zu erkennen.

Die Ohrakupunktur ist keine junge Therapieform, wie haufig angenommen wird.
Bereits im Buch Huang Di Nei Jing, dem ca. 2100 Jahre alten Buch Uber die
Traditionelle Chinesische Medizin (TCM), finden sich Hinweise auf reflektorische

Beziehungen zwischen der Ohrmuschel und einzelnen Korperregionen.

- Schmerzen - Vegetative Erkrankungen
- Suchterkrankungen - Herz- Kreislauf- Erkrankungen

- Psychische Erkrankungen - Atemwegserkrankungen

- Angstsymptome - Neurologische Erkrankungen
Zielgruppe: PED, ATD
Kursnummer: Marl: Anmeldeschluss:
F14.05.AAK 14 -16.05.2024 14.04.2024
Ort: Cafeteria 1+2
Kursnummer: Hamm:
F05.11.AAK 05-07.11.2024 05.10.2024
Ort: Konferenzraum1-3
Kursnummer: Dortmund:
F05.11.AAK 04.-06.03.2024 04.02.2024
Ort: Sonnenraum
Zeitraum: jeweils 09.00 — 17.00 Uhr
Kosten: 250 € fur externe Teilnehmende
Referentin: Frau Scherding
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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allgemeine Fortbildungen

Basisqualifikation kinder- und jugendpsychiatrische Krankheitsbilder

Vortrage Dr. Haas

Ziel der Vortragsreihe ist es, neuen Mitarbeitern/Innen und Interessierten einen

Einblick in kinder- und jugendpsychiatrische Krankheitsbilder zu geben.

Vortrag 1: Anorexie

Vortrag 2: Zwangsstorungen
Vortrag 3: Psychose
Vortrag 4: Angststérungen

Vortrag 5: Storung des Sozialverhaltens

Zielgruppe: PED, ATD

Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss:
Vortrag 1: FB30.01.V.1 30.01.2024 30.12.2023
Vortrag 2: FB19.03.V.2 19.03.2024 19.02.2024
Vortrag 3: FB25.06.V.3 25.06.2024 25.05.2024
Vortrag 4: FB24.09.V .4 24.09.2024 24.08.2024
Vortrag 5: FB26.11.V.5 26.11.2024 26.10.2024
Zeitraum: jeweils 13.00 — 14.30 Uhr

Ort: Festsaal, Marl-Sinsen

Referent: Herr Dr. Haas

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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allgemeine Fortbildungen

DBT-A

Die DBT gilt heute als das wissenschaftlich am besten abgesicherte Behandlungsverfahren
fur Patienten mit Borderline-Stérung. Sie basiert auf einem neuro-behavioralen Modell der
Borderline-Stdrung: Einer generalisierten Stérung der Emotionsregulation, dysfunktionale
Grundannahmen und Probleme des Selbst- Konzeptes werden durch dysfunktionale

Verhaltensmuster moduliert und aufrechterhalten.

Die Therapie zielt daher auf spezifische Verbesserung der Emotionsregulation unter Einsatz
von Verhaltensmodifikation, kognitiver Umstrukturierung und Verbesserung der Selbst-
Akzeptanz durch Achtsamkeits-basierte Methoden. Dabei wurde die DBT-A speziell fir

adoleszente Borderline-Patientlnnen entwickelt.

Die DBT kombiniert Einzeltherapie mit Fertigkeiten-Training in der Gruppe, diesen liegt eine
klare Didaktik zugrunde. Im Kurs erfolgt die Vermittlung der Denkweise, der basalen
Behandlungsbausteine und -techniken der DBT-A sowie der erforderlichen

Selbsterfahrungsaspekte.

Zielgruppe: PED, ATD, Mitarbeitende des LWL

Termine werden noch bekannt gegeben! Start vermutlich Ende! 2024

Zeitraum: jeweils: 09.00 — 16.30 Uhr

Ort: Marl-Sinsen

Referentin: Frau Max (Lehrtrainerin der AWP Berlin)
Kosten: 340 € pro Modul fir externe Teilnehmende
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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allgemeine Fortbildungen

EinfUhrung in die Arbeit in der Kinder- und Jugendpsychiatrie

Was ist der Unterschied zwischen der alltdglichen Kommunikation und einer
professionellen Gesprachsfuhrung? Welche Positionen gilt es einzunehmen? Wie
funktioniert Losungsorientierung? Was kann deeskalierend wirken?

Diese und andere Themen werden in dieser Fortbildung erortert und erfahrbar
gemacht. Innerhalb des Tages gibt es Rdume zum Austausch untereinander und

Maoglichkeiten, neue Gesprachstechniken einzuliben.

Themen u.a.: Positive Auswirkungen:

= Meine Rolle im Team = Einblick in

= Wie hate ich mich vor Grundlagen der
Patientengeheimnissen? Kommunikation

= Umgang mit Psychosen = Mdglichkeit der

= Umgang mit Eltern und Reflexion
Angehorigen = Orientierungshilfen

= Die Humanisten der Therapie = Erweiterung des
und ihre Modelle Basiswissens

= Grenzen der Beratung

Diese Fortbildung richtet sich an alle neuen Kolleginnen und Kollegen in der Kinder-
und Jugendpsychiatrie.

Zielgruppe: PED

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
FEKJP 08.10.2024 08.09.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2, Marl-Sinsen

Referent: Herr Kucklinski

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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allgemeine Fortbildungen

Arbeit mit Klangschalen

Die Klange von Klangschalen férdern, begleiten und unterstitzen die Beziehung von
Menschen positiv. Durch die wertschatzende, achtsame Anwendung wird ein positives,
ganzheitliches Erleben ermoglicht. Im Sinne des Ressourcenorientierten Ansatzes der Peter
Hess® Klangmethoden liegt der Schwerpunkt darauf, ein angenehmes Korpererleben und
eine entspannte Zeit zu erfahren.

Klange und Klangraume ermoglichen:

Wahrnehmungserfahrungen
Verbesserung der Kérperwahrnehmung
Regulation des Nervensystems

ein positives Kdrpererleben
Entspannung und Wohlbefinden

Im schwingenden Klangraum kénnen Anstrengung und belastende Gedanken losgelassen
werden. Geflihle von Vertrauen, Sicherheit und Geborgenheit kbnnen entstehen. Die
Wirkungen kénnen sich im Alltag fortsetzen, wenn betroffene Menschen z.B. ruhiger werden,
sich im Kontakt offener zeigen oder ein wohligeres Koérpergefuhl erlangen.

Die Klangangebote lassen sich in den pflegerischen, padagogischen und therapeutischen
Berufsalltag integrieren. In dieser Fortbildung bekommen Sie neue Ideen und Impulse, um
korperliche und situative Anspannung mit Klang zu erleichtern, sowie den fachlichen
Austausch flr die praktische Umsetzung in lhrem Arbeitsbereich.

Vorerfahrungen in der Klangarbeit werden vorausgesetzt

Zielgruppe: interessierte Mitarbeitende des LWL mit Vorerfahrung in der
Klangarbeit

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:

F15.02KL 15.02.2024 15.01.2024

Zeitraum: 09.00 — 16.30 Uhr

Ort: KlangDialog

Martin-Luther-StralRe 1
48301 Nottuln

Kosten: 130 Euro fur externe Teilnehmende
Referentinnen: Frau Ronnebaumer
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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allgemeine Fortbildungen

Erlebnispadagogik

,Uunter Erlebnispadagogik verstehen wir eine handlungsorientierte Methode in der
durch Gemeinschaft und Naturerlebnisse in naturnahen oder padagogisch
unerschlossenen Raumen neue Raum- und Zeitperspektiven erschlossen werden, die
einem padagogischen Zweck dienen.” (Heckmair und Michel 1993, zitiert nach Muff,
S. 27)

In einer Zeit, in der das digitale Leben immer mehr an Zuwachs gewinnt, ist es umso
wichtiger, kérperbezogenes Erleben wieder starker in den Mittelpunkt zu stellen oder
als Brucke fur padagogische Beziehungsangebote sowie fur ressourcenorientierte
Interventionen zu nutzen. Fast spielerisch und ohne Erfolgsdruck werden die

motorischen Fahigkeiten trainiert und erweitert.

Dieser Tag soll Moglichkeiten der praxisnahen Nutzung verdeutlichen und helfen, den

Handwerkskoffer von interessierten Teilnehmerinnen und Teilnehmern gut zu fullen.

Zielgruppe: interessierte Mitarbeitende des LWL

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
F01.06.EP 05.09.-06.09.2024 05.08.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2

Referent: Herr Doerk

Kosten: 300 € fur externe Teilnehmende

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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allgemeine Fortbildungen

Marte Meo Basisinformationen

Marte Meo (bed.: ,aus eigener Kraft") Bei Marte Meo handelt es sich um eine
videogestutzte Beratung, die in den spaten 1970er- und den fruhen 1980er-Jahren von
der Niederlanderin Maria Aarts entwickelt wurde. Marte Meo wird heute in Uber 40
Landern erfolgreich gelehrt und angewendet. Es lasst sich in unterschiedliche
padagogische, medizinische und therapeutische Arbeitsbereiche integrieren. Sie dient
der Entwicklungsunterstutzung im Alltag und hilft Alltagskommunikation mit anderen
Augen zu sehen.

Am Basistag werden den Teilnehmenden die Sichtweisen und die Haltung in der
Marte Meo Anwendung nahergebracht und anhand von Beispielen erlautert. Dies sorgt
far ein besseres Verstehen untereinander und far klarere

Kommunikationsmoglichkeiten.

Zielgruppe: PED, ATD, Mitarbeitende des LWL

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
FMO07.03.AMEB 07.03.2024 07.02.2024
FMO03.09.AMEB 03.09.2024 03.08.2024
FMAMEB

Zeitraum: 9.00 — 13.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2, Marl-Sinsen

Referenten: Frau Betker

Kosten: 90 € fur externe Teilnehmende

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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allgemeine Fortbildungen

Safewards

Gewaltpravention ist ein zentrales Thema fur die psychiatrische Pflege. Das am
Londoner King’'s College entwickelte Safewards Modell zeigt, was Konflikte auslost
und was Pflegepersonen und Patienten/Innen zu einer Reduzierung der Problematik
beitragen konnen. Vorgestellt wird ein multiprofessionelles, modulares
Interventionskonzept und die erfolgversprechende Qualitatsoffensive in der direkten,
alltaglichen Patientenversorgung!

Safewards beinhaltet nicht nur die Erklarung fur die Entstehung und die Eskalation
von Konflikten, Erregungs- und Anspannungszustanden, es umfasst auch
praxiserprobte, konkrete Interventionen zur Pravention von Gewalt und zum
Konfliktmanagement. Wie auch die ersten Erfahrungen im deutschsprachigen Raum
zeigen, verbessert der multiprofessionelle Ansatz die Teamkultur und das
Stationsmilieu. Einzeln implementierbare Interventionsmodule sichern je nach
Dringlichkeit und Setting die physische und psychische Sicherheit von
Patienten/Innen und Mitarbeitenden, ihr psychisches Wohlbefinden und die
individuelle Fursorge.

Der Tag wird von praktischen Uberlegungen und Anwendungen begleitet.

Zielgruppe: PED, ATD, Mitarbeitende des LWL

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
F08.02.SW 08.02.2024 Dortmund 08.01.2024
FO7.11.SW 07.11.2024 Marl 07.10.2024

Ort: Dortmund: Rotunde

Marl-Sinsen: Cafeteria 1+2

Zeitraum: jeweils 09.00 — 16.00 Uhr

Kosten: 110 € fur externe Teilnehmende

Referentinnen: Frau Koéllmann, Frau Poter, Frau Bergjlrgen
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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allgemeine Fortbildungen

Schulung interne:r Auditor:in

Zielgruppe:
Mitarbeitende aus allen Bereichen, die gerne interne Auditor:innen werden mochten
oder es bereits sind und eine kleine Auffrischung fur sich als sinnig erachten.

Beschreibung:
Die Schulung des Qualitatsmanagements zum Thema ,interne:r Auditor:in“ umfasst
folgende Inhalte:

* QM System - Sinn und Zweck von internen Audits

* Generelle Audit-Prinzipien nach DIN ISO 19011:2018

* Internes Auditprogramm inkl. Rollen und Verantwortlichkeiten

» Tipps zur Vorbereitung/Durchfihrung und Nachbereitung eines internen

Audits inkl. Auditbericht

Zielgruppe: Mitarbeitende aus Dortmund und Marl

Termin: Anmeldeschluss:

23.01.2024 23.12.2023

24.09.2024 24.08.2024

27.11.2024 27.10.2024

Ort: Zoom

Zeitraum: jeweils 12.30 — 13.30 Uhr

Referentinnen: Frau Lazaruk, Frau Anft

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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allgemeine Fortbildungen

Systemische- u. I0sungsorientierte Gesprachsfuhrung

- Aufbaukurs -

Dieser Kurs

richtet sich an alle Teilnehmerinnen und » Vertiefende Kenntnisse

Teilnehmer, die den ersten systemischen Kurs schon absolviert ~ > Gesprachsrahmen

haben oder grundlegende Vorkenntnisse von Systemischen

Ansatzen in der Therapie und Beratung haben.

gestalten
» Training von

Beratungssituationen

In den zwei Tagen wird es im Wesentlichen um die Anwendung > Ziel und

von systemischen Handwerkzeug und Techniken gehen. Lésungsorientierung

Themen: systemische Fallorientierung, Handwerkszeug,

Gesprachsansatze, Gesprachsfuhrung, Beratung

Zielgruppe:

Kursnummer:

F02.09.SYSA

Zeitraum:

Ort:

Kosten:

Referent:

Anmeldungen:

Mitarbeitende, die bereits die erste Schulung besucht haben

Termin: Anmeldeschluss:
02.09.2024 02.08.2024

09.00 - 17.00 Uhr

Festsaal, Marl-Sinsen

160 € fur externe Teilnehmende

Herr Kucklinski

Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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allgemeine Fortbildungen

Waldpadagogik — Grundausbildung

An funf Tagen wird lhnen der Wald als ein Lebensraum flur Tiere und Pflanzen
nahergebracht und als ein Ort, der auf Menschen heilend wirken kann. Sie werden
Maoglichkeiten kennenlernen, wie Sie den Wald therapeutisch nutzen kénnen. Durch
den Aufenthalt in der Natur werden die Sinne sensibilisiert, die Aufmerksamkeit und
die Konzentration geférdert und die Seele gestreichelt. Spiele, Ubungen, kreative
Aufgaben und meditative Elemente bieten fir Menschen aller Altersgruppen
Madglichkeiten sich selber auszuprobieren, eigene Starken und Schwachen zu
erkennen, Kreativitdt und Phantasie zu entwickeln und zu sich selber zu finden. Aber
nicht nur der einzelne Mensch steht dabei im Fokus. Im Team werden mit viel Spal}
und korperlichem Einsatz soziale Kompetenzen gestarkt. All diese Effekte kdnnen sich
positiv auf die Entwicklung der Kinder und Jugendlichen auswirken. Materialien
werden zur Verfugung gestellt und weiterfUhrende Literatur wird vorgestellt.

Alle Teilnehmenden erhalten nach den funf Tagen ein Zertifikat von der

,Natur und Umweltschutzakademie NRW*.

Zielgruppe: PED, ATD, Mitarbeitende des LWL

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
17.06.Wald 17.-21.06.2024 17.05.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Festsaal, Marl-Sinsen

Kosten: 400 € fur externe Teilnehmende

Referentinnen: Frau Vieres, Frau Hirsch

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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allgemeine Fortbildungen

Waldpadagogik - Auffrischung

Durch den Aufenthalt in der Natur werden die Sinne sensibilisiert, die Aufmerksamkeit
und die Konzentration geférdert und die Seele gestreichelt. Spiele, Ubungen, kreative
Aufgaben und meditative Elemente bieten fur Menschen aller Altersgruppen
Moglichkeiten sich selber auszuprobieren, eigene Starken und Schwachen zu
erkennen, Kreativitat und Phantasie zu entwickeln und zu sich selber zu finden. Aber
nicht nur der einzelne Mensch steht dabei im Fokus. Im Team werden mit viel Spal3
und korperlichem Einsatz soziale Kompetenzen gestarkt. All diese Effekte konnen
sich positiv auf die Entwicklung der Kinder und Jugendlichen auswirken.

Dieser Tag dient zur Auffrischung der Fortbildungsinhalte.

Zielgruppe: Mitarbeitende, die bereits die Grundausbildung absolviert haben

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
F04.09.WPA 04.09.2024 04.08.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2, Marl-Sinsen

Kosten: 90 € fur externe Teilnehmende

Referentinnen: Frau Vieres, Frau Hirsch

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Fortbildungen mit wechselndem Veranstaltungsort

Auf eine gute Verbindung! Fuhrungskommunikation die Bindung
schafft.

In einer Zeit in der

- Personalengpasse durch fehlendes Personal,

- haufige und Langzeiterkrankungen von Mitarbeitenden den Stationsalltag bestimmen,

- Mitarbeitende und Leitungskrafte starken Belastungen ausgesetzt sind,

ist es von grol3er Bedeutung, dass Sie als Leitung mit Ihrer Kommunikation fir Klarheit und Sicherheit
im Miteinander sorgen.

Eine gute Bindung zwischen lhnen und |hren Mitarbeitenden bildet die Basis fir ein konstruktives
Miteinander und Motivation, reduziert psychische Belastungen und eréffnet den Weg zu einer
erfolgreichen Teamarbeit.

In dieser Seminar-Reihe setzen Sie sich als Stations- und Teamleitung mit dem Konzept der
Psychologischen Sicherheit auseinander, skizzieren den eigenen Wertekompass als Basis flr eine
verlassliche Fihrungsbeziehung und trainieren die Grundlagen flir eine wertegeleitete

Bindungskommunikation als Fihrungskraft.

Modul 1

Grundlagen: Fihrungskommunikation die Bindung schafft.
Modul 2

Kritische Gesprache souveran und konstruktiv fihren.
Modul 3

Evaluation und Supervision

Zielgruppe: Stationsleitungen

Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss:
F 13.LEIFB Marl Modul 1 13.02.-14.02.2024 13.01.2024
Modul 2 22.05.2024
Modul 3 27.08.2024
Hamm Modul 1 07.02.-08.02.2024 07.01.2024
Modul 2 14.03.2024
Modul 3 13.06.2024

Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr
Ort: Marl- Sinsen, Cafeteria 1+2
Hamm Konferenzraum 1-3

Referentinnen: Frau Dossi

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder direkt in die TN-Tabelle
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Fortbildungen mit wechselndem Veranstaltungsort

Achtsamkeitsbasierte Methoden fur den Einsatz in Gruppentrainings mit

jugendlichen Patienten

Achtsamkeit bedeutet mit allen Sinnen das zu erleben und

Positive Auswirkungen:

anzunehmen was ist, weder an Zukunft noch an Vergangenheit > Gruppenmilieu
. » Entspannung
zu denken und den Moment wertfrei wahrzunehmen.
» Stress- und
Druckreduktion
Wahrend das Achtsamkeitstraining fur Erwachsene eher
meditativ ausgerichtet ist, gilt es in der Arbeit mit Jugendlichen
Ubungen alltagsnaher, kiirzer und aktiver zu gestalten.
An diesem Tag sollen die Teilnehmer praxisnah erfahren,
welche Ubungen fiir den Kilinikalltag tauglich sind oder in die
Gruppenarbeit eingebunden werden kénnen.
Zielgruppe: PED, ATD Marl / Dortmund /Hamm
Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
F18.04.AMJ 18.04.-19.04.2024 Marl 18.03.2024
F26.09.AMJH 26.09.-27.09.2024 Hamm 26.08.2024
Zeit: 09.00 — 17.00 Uhr
Ort: Marl: Cafeteria 1+2

Hamm: Konferenzraum 1-3

Kosten: 170 € fur externe Teilnehmende

Referentinnen: Frau Roller, Frau Minzer

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Fortbildungen mit wechselndem Veranstaltungsort

Segufix-Schulung

Diese Schulung vermittelt gemall §2 Medizin-Produkte-Betreiberverordnung den
sachgemafen Umgang mit SEGUFIX®-Bandagen-Systemen und vermittelt die

erforderlichen Kenntnisse zu:

Theorie-Teil

« Rechtliche Grundlagen

o Fixierungsverfahren

e Dokumentation
Praxis-Teil

o Einweisung in die Durchfuhrung einer Fixierung

Teilnehmer erhalten als Nachweis das SEGUFIX®-Fortbildungszertifikat

Zielgruppe: PED, ATD
Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
F20.03.SF 20.03.2024 Marl 20.02.2024
F12.09.SF 12.09.2024 Hamm 12.08.2024
F13.11.SF 13.11.2024 Dortmund 13.10.2024
Zeitraum: 14.00 — 16.00 Uhr
Ort: Marl: PDI-Raum

Hamm: Aula

Dortmund: Rotunde

Kosten: 40 € fur externe Teilnehmende
Referent:in: Referent:in der Firma Segufix
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Fortbildungen mit wechselndem Veranstaltungsort

Soziales Kompetenztraining

Die Problematiken, auf Grund derer Jugendliche die professionelle Hilfe der Kinder-
und Jugendpsychiatrie in Anspruch nehmen, sind sehr unterschiedlich. Ahnlich sind
jedoch die Beeintrachtigungen der Handlungskonzepte  seitens der
Heranwachsenden, adaquat mit ihrer Umwelt und den an sie gerichteten
Anforderungen umzugehen. In ihrer Suche nach sinnvollen alternativen Strategien zu
den als problematisch empfundenen Verhaltensweisen sind die Jugendlichen haufig
orientierungslos. Hier kann das Training sozialer Kompetenzen eine wichtige Hilfe
sein. Ziel des Trainings ist es, die Jugendlichen in Form von strukturierten
Gruppenubungen miteinander in Kommunikation und Interaktion zu bringen, um ihr
Handlungsrepertoire im Austausch mit ihrer Umwelt zielgerichtet zu erweitern. Unsere
Schulung zielt darauf ab, Mitarbeiterinnen in KJP’s eine an die Gegebenheiten des
stationaren Settings angepasste und hier langjahrig erprobte Variante des SKT nahe

zu bringen und praktisch erlebbar zu machen.

Zielgruppe: PED, ATD, Mitarbeitende des LWL
Kursnummer: Termin Marl: Anmeldeschluss:
F06.05.SKT 06.05.-08.05.2024 06.04.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Festsaal

Kursnummer: Termin Hamm:

F24.10.SKTH 03.-05.09.2024 03.08.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Konferenzraum 1-3

Kosten: 270 € fur externe Teilnehmende

Referenten: Herr Weinert, Herr Fricke

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Fortbildungen mit wechselndem Veranstaltungsort

Systemische- u. I0sungsorientierte Gesprachsfuhrung

Dieser Kurs richtet sich an alle Mitarbeiter, die systemisches
» Grundlagenkenntnisse

Arbeiten und Denken erproben wollen. Dabei wird keine "
» Gesprachsrahmen

Kenntnis vorausgesetzt. Schritt fur Schritt wird die systemische gestalten
Haltung erklart und in Ubungen verdeutlicht. > Training von
Dabei kénnen die Teilnehmenden eigene Erfahrungen aktiv Beratungssituationen
o > Ziel und
einbringen.
Lésungsorientierung

Durch  Gruppenarbeiten koénnen neue Gesprachs- und
Ldsungsstrategien aktiv erprobt werden.

Zielgruppe: interessierte Mitarbeitende des LWL
Kursnummer: Termin Marl: Anmeldeschluss:
F04.03.SYSL 04.-06.03.2024 04.02.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2

Kursnummer: Termin Hamm:

F19.11.SYSLHA 19.-21.11.2024 19.10.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Konferenzraum 1-3

Kosten: 160 € fur externe Teilnehmende

Referent: Herr Kucklinski

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder tiber
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Fortbildungen mit wechselndem Veranstaltungsort

Fachkompetenz padagogische Trauma-Arbeit

In den letzten Jahren st die zentrale Bedeutung von
traumatischen Erfahrungen flr die Entwicklung von psychischen
Stérungen immer mehr in den Fokus der Aufmerksamkeit gertckt.
Forschungsergebnisse zeigen, dass die Auswirkungen von
traumatischen Erfahrungen nicht nur bei Patienten mit einem
Posttraumatischen Belastungssyndrom zu finden sind, sondern
auch bei einer Vielzahl von psychischen Stérungen eine grolle
Rolle spielen. Besonders bei komplex traumatisierten
Patientinnen findet sich haufig eine emotional-instabile
Personlichkeitsstorung. Das Seminar soll den Teilnehmerinnen
dabei helfen, ein tiefgreifendes Verstandnis fur diesen
Zusammenhang zu entwickeln und somit einen besseren Umgang
in der Pflege mit Betroffenen besonders bei Selbstverletzendem

Verhalten, Dissoziationen etc. zu ermdglichen.

Theoretische Grundlagen

und Zusammenhange der

emotional-Instabilen
Personlichkeitsstérung
vom Typ Borderline
Psychotraumatologie
Praxis der
Psychotraumatologie
Grundlagen der
Kommunikation
Stabilisierung als
zentrales Aufgabenfeld
Distanzierungsibungen
und
Achtsamkeitsiibungen

Zielgruppe: PED, ATD, Mitarbeitende des LWL

Kursnummer: Termin- Marl: Anmeldeschluss:
F10.04.FTr 10.04.-11.04.2024 10.03.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Marl: Cafeteria 1+2

Kursnummer: Termin- Hamm: Anmeldeschluss:
FO5.06FTr 05.06.-06.06.2024 05.05.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Konferenzraume 1,2+3

Kosten: 290 € fur externe Teilnehmende

Referentin: Frau Konrads

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Fortbildungen arztlich therapeutischer Dienst

Basisqualifikation: Kinder- und Jugendpsychiatrische Fachvortrage und

Fallvorstellungen der Stationen und Tageskliniken — Inhouse Marl

Die Fachvortrage und Fallvorstellungen finden jeweils im 14-tagigen Wechsel aufRerhalb der
Ferien statt.

Themen der Fachvortrage konnen im Intranet eingesehen werden.

Die Fachvortrage dienen der Weiterbildung der Assistenzarzte/Innen zum Facharzt fur
Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie.
Der Arztliche Direktor hat ein internes Curriculum erstellt, das ca. 2 %2 Jahre umfasst
und alle 3 bis 4 Jahre neu beginnt. Der 2. und 4. Dienstag ist hierfur vorgesehen.
Neben den Assistenzarzten/Innen kdnnen alle Therapeuten/Innen, Mitarbeitende der

Ambulanzen und Facharzte/Innen daran teilnehmen.

Durch die hierzu im Wechsel stattfindenden Fallvorstellung aller Stationen und
Tageskliniken, werden zudem die Transparenz und kritische Auseinandersetzung mit

der eigenen Arbeit gefordert.

Zielgruppe: arztlich therapeutischer Dienst der LWL-Klinik Marl-Sinsen
Datum: jeden Dienstag (auf3erhalb der Ferien)
Zeit: 08.45 — 09.30 Uhr
Ort: Konferenzraum
Picasso
Koordination: Frau Bethmann
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Fortbildungen arztlich therapeutischer Dienst

Tiefenpsychologische Supervision — Inhouse Marl

Die Tiefenpsychologische Supervision ist ein Baustein flr die Weiterbildung zum
Kinder- und Jugendpsychiater.

In diesen Supervisionsgruppen, an denen Arzte/lnnen und Psychologen/Innen
teilnehmen, gibt es die Mdglichkeit, sich ausfuhrlich mit einem oder zwei Fallen aus
der Praxis zu beschaftigen. Geleitet wird die Tiefenpsychologische Supervision durch

Herrn Dr. Haas.

Zielgruppe: Assistenzarzte/Innen in Weiterbildung

Datum: beginnend ab dem DiOHI2022

dann nachfolgend14-tagig, freitags

Zeit: 09.00 — 10.30 Uhr

Ort: Sprechzimmer

des arztl. Direktors

Teilnahme ohne Anmeldung méglich
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Fortbildungen arztlich therapeutischer Dienst

Fachvortrage und Fallvorstellungen der LWL-KIlinik Hamm — Inhouse

Hamm

Die Fachvortrage und Fallvorstellungen finden jeweils im 14-tagigen Wechsel
aulderhalb der Ferien statt.

Themen der Fachvortrage kdnnen im Intranet eingesehen werden.

Die Fachvortrage dienen der Weiterbildung der Assistenzarzte/Innen zum Facharzt

fur Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie.

Durch die hierzu im Wechsel stattfindenden Fallvorstellung werden zudem die

Transparenz und kritische Auseinandersetzung mit der eigenen Arbeit gefordert.

Zielgruppe: arztlich therapeutischer Dienst der LWL-Klinik Hamm
Datum: jeden Montag (aulderhalb der Ferien)
Fallvorstellungen: montags (ungerade Wochen) - 11:00-12:00 Uhr
Fachvortrage: montags (gerade Wochen) - 11:00-12:30 Uhr
Ort: Aula

Das Programm ist in BITgms hinterlegt
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Pflichtfortbildungen Marl

Sicherheitstraining Klettern

Fur alle Kolleginnen und Kollegen, die den Klettergarten nutzen.

Das Sicherungstraining findet jahrlich statt.

Zielgruppe:
Datum
09.04.2024

26.04.2024

Ort:

Referent:

Ausgebildete Mitarbeitende, Hochseilgarten

Kursnummer Gruppe/ Zeiten
KLPR09.04 9.00-17.00Uhr
KLPR26.04 9.00-17.00Uhr

Raum Munsterland / Klettergarten

Herr Doerk / Herr Bluhm

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder (iber SL
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Pflichtfortbildungen Marl

Brandschutz25

Praktische und theoretische Schulung zum Thema Brandschutz

(2 — 3 Gruppen pro Tag)
Schulungszeitraume BS 3er:
Gruppe 1:  09.00 — 10.00 Uhr (G1)
Gruppe 2:  10.15-12.15 Uhr (G2)
Gruppe 3:  13.00 — 15.00 Uhr (G3)

Bitte immer G 1,2 oder 3 mit angeben

Schulungszyklus: Jahrlich (im Wechsel mit stationsinterner Fortbildung)

Zielgruppe: Mitarbeitende LWL Marl

Datum Kursnummer Gruppe/ Zeiten
25.01.2024 P25.01.BS 3er 3 Gruppen (Zeiten s.0.)
25.04.2024 P25.04.BS 3er 3 Gruppen (Zeiten s.0.)
22.08.2024 P22.08.BS 3er 3 Gruppen (Zeiten s.0.)
28.11.2024 P28.11.BS 3er 3 Gruppen (Zeiten s.0.)
Ort: Cafeteria 1+2

Referent: Herr Sochtig

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Pflichtfortbildungen Marl

Ersthelfer-Schulung

"Richtig helfen kdnnen — ein gutes Gefuhl!" Dieser Lehrgang liefert die notwendige
Handlungssicherheit in Erste Hilfe bei nahezu jedem Notfall in Freizeit und Beruf.

Themen und Anwendungen

Eigenschutz und Absichern von Unfallen

Helfen bei Unfallen

Wundversorgung

Umgang mit Gelenkverletzungen und Knochenbrichen
Verbrennungen, Hitze-/Kalteschaden

Veratzungen

Vergiftungen

lebensrettende Sofortmalinahmen wie stabile Seitenlage und
Wiederbelebung zahlreiche praktische Ubungsmaéglichkeiten

Zielgruppe:

Mitarbeitende LWL Marl

Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss: Ort:
P.16.01.EH 16.01.2024 16.12.2024 Cafeteria 1+2
P.06.02.EH 06.02.2024 06.01.2024 Cafeteria 1+2
P.28.02.EH 28.02.2024 28.01.2024 Cafeteria 1+2
P.14.03.EH 14.03.2024 14.02.2024 Festsaal
P.13.05.EH 13.05.2024 13.04.2024 Festsaal
P.10.09.EH 10.09.2024 10.08.2024 Cafeteria 1+2
P.07.10.EH 07.10.2024 07.09.2024 Festsaal
P.21.11.EH 21.11.2024 21.10.2024 Cafeteria 1+2
Zeitraum: 08.30 — 16.00 Uhr

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Pflichtfortbildungen Marl

Hygiene-Schulung (Erstbelehrung)

In dieser Pflichtschulung werden hygienische und gesetzliche Anforderungen flr den
Krankenhausbereich geschult. Ziel ist es, alle Mitarbeitenden fur diesen wichtigen

Bereich weiter zu sensibilisieren.

Inhalte:

* Handehygiene
L * TRBA 250
Aktuelle Fragen aus der Praxis konnen gestellt | Nadelstichverletzungen

werden. « Lebensmittelhygiene

« Umgang mit multiresistenten

Keimen
Schulungszyklus: jahrliche
Erstschulung in Prasenz
Wiederholung im E-learning von Relias
Zielgruppe: Mitarbeitende LWL Marl
Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss:
P16.04.Hyg1 16.04.2024 16.03.2024
Zeitraum: 13.00 — 14.30 Uhr
Ort: Cafeteria 1+2
Referentin: Frau Herbert

Anmeldungen: FB-Antrag ins Postfach oder per Mail: Iwl-fortbildung-marl@Iwl.org
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Pflichtfortbildungen Marl

Kombinierte Schulung fur Nachtwachen und neue Mitarbeitende

Diese Schulung ist speziell fur Nachtwachen geplant und eine Kombination aus
Brandschutzschulung, Hygiene, Notfallequipment.

Praktische und theoretische Schulungen zu den o. g. Themen finden statt.

Inhalte bitte den bereits aufgefuhrten Beschreibungen entnehmen.

Je nach Verfugbarkeit der Platze kdnnen auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus

dem Tagdienst an einzelnen Schulungen teilnehmen.

09.30 — 10.30 Uhr Hygiene-Erstbelehrung (nur fur neue MA!)

10.30 — 12.30 Uhr Notfallequipment-Schulung

13.15 - 15.15 Uhr Brandschutz-Schulung

Zielgruppe: Nachtwachen und neue Mitarbeitende am Standort Marl
Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss:
P17.04.NW 17.04.2024 17.03.2024

Cafeteria 1+2

Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss
P06.11.NW 06.11.2024 06.10.2024

Cafeteria 1+2

Zeitraum: 09.30 — 15.15 Uhr
Referenten: Frau Herbert, Herr Krassowski-Fatum, Herr Sochtig
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Pflichtfortbildungen Marl

Notfallequipment

Ziel dieser Schulung ist es, bei Notfallen in der
Inhalte:

eigenen Station sicher mit dem Notfallequipment
* Einweisung in die
Handhabung des AED

* Notfall- Rucksack-Schulung

umgehen zu kénnen.

Notfallequipment a. d. Station « Einweisung in die
2-stundige Schulung / Einweisung Handhabung des EKG-
Monitors

Eine Teilnahme auf einer anderen Station ist

nach Absprache moglich!

Schulungszyklus: jahrlich fur den PED

Termine:

Werden mit den Stationen, Arzten und der Ambulanz individuell

durch Hr. Krassowski — Fatum vereinbart
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Pflichtfortbildungen Marl

Praxisanleiter:innen-Schulung

Die Fortbildung fir geschulte Praxisanleitungen ist nach dem jetzt giiltigen Krankenpflegesetz ab dem
01. Januar 2020 jahrlich erforderlich, um die ,Lizenz® zu erhalten. Diesjahrige Themen sind:

Tag 1+2: ,,Der Azubi Podcast*

In diesem zweitagigen Seminar werden Praxisanleitende einen individuellen Podcast fiir Auszubildende
entwickeln. Die erstellten Lerninhalte sind wiederholbar bei gleichbleibender Qualitdt in der
pflegeberuflichen Praxis einzusetzen und ersparen gleichsam wertvolle Zeit ein, da nicht die direkte
Anwesenheit von lhnen gefordert wird. Dies ist eine schdone Erganzung zu Lern- und Arbeitsaufgaben
und motiviert die Auszubildenden sich Wissen auditiv anzueignen, da das Medium Podcast in ihrer
Lebenswelt téglich vorkommt. Sie als Praxisanleitende erweitern ihre Kompetenzen im Umgang mit
digitalen Medien.

Inhalte:

¢ |deensammlung von Themen ¢ Wie kann man Audiomaterial schneiden und
e Festlegen von Kompetenzen in ein passendes Dateiformat umwandeln?
e Struktur eines Audiobeitrags e Einbettung in der pflegberuflichen Praxis

e Wie halte ich die Spannung aufrecht?

Mitzubringen sind Laptop/Tablet/ und evtl. Materialien, liber ein Thema, dass Sie fiir Azubis
zentral empfinden. Recherchiert wird auch in der Veranstaltung.

Tag 3: Wissenschaftliches Kino — Wie kdnnen wir Auszubildende auf Empathie und Mitgefiihl
in der pflegeberuflichen Praxis vorbereiten?

In diesem Seminar geht es anhand einer Filmvorfuhrung im pflegerischen Akutsetting um Wurde und
Empathie bei Kindern/Jugendlichen mit einer chronischen Erkrankung und deren Autonomie. Die
Fragen, die uns beschéaftigen sind doch; wie wirden wir versorgt werden wollen? Welche Chancen und
Herausforderungen bestehen? Wie kann Mitgefihl und Empathie im stressigen Pflegealltag
gewabhrleistet werden? Gibt es ein ,,Zuviel“ an Empathie?

Vor allem stellt sich die Frage fiir Praxisanleitende; wie konnen wir Auszubildende Empathie im Umgang
mit chronisch zu pflegenden Menschen (exemplarisch) vermitteln?

Inhalte:

¢ Vorstellung des Filmes e Vergleich von Versorgungsformen

e subjektive Theorien e Strategien zur Vermittlung von

¢ Analyse ethischer Prinzipien affektiven Kompetenzen fir

e Verstandnis des Wiirdebegriffs Auszubildende

Zielgruppe: Praxisanleitende PED

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
F11.09.PA 11.09. — 13.09.2024 11.08.2024
Zeitraum: jeweils 09.00 Uhr — 17.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2

Referentin: Frau Marienfeld

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Pflichtfortbildungen Marl/Dortmund

PraventionDeeskalationIntervention - Grundkurs

PDI = Pravention, Deeskalation, Intervention Inhalte:
umfasst vier Module, die einen sicheren, respektvollen * Pravention
und professionellen Umgang mit Gewalt und Aggression * Deeskalation
schaffen und das Bewusstsein fur die hohe Verantwortung * Intervention
fur sich und den Patienten / die Patientin scharfen sollen. * Nachsorge

Schulungszyklus:

Zielgruppe:

Kursnummer:

P07.02.PDI
P11.03.PDI
P12.06.PDI
P28.08.PDI
P25.09.PDI
P11.11.PDI

Ort:

Zeitraum:

Referent:

Anmeldungen:

nach dem Grundkurs mind. alle 3 Jahre ein
Auffrischungskurs

PED, ATD, Mitarbeitende des LWL

Termine: Anmeldeschluss:
07.02. - 09.02.2024 07.08.2024
11.03. — 13.03.2024 11.02.2024
12.06. — 14.06.2024 12.05.2024
28.08. — 30.08.2024 28.07.2024
25.09. — 27.09.2024 25.08.2024
11.11. - 13.11.2024 11.10.2024

PDI-Raum, Marl-Sinsen

9.00 — 17.00 Uhr

PDI-Trainer:innen

Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Pflichtfortbildungen Marl

PraventionDeeskalationlntervention — Auffrischungskurse

PDI = Pravention, Deeskalation, Intervention umfasst
vier Module, die einen sicheren, respektvollen und
professionellen Umgang mit Gewalt und Aggression
schaffen und das Bewusstsein fur die hohe
Verantwortung fur sich und den Patienten / die Patientin

scharfen sollen.

Schulungszyklus: alle drei Jahre

Inhalte:

* Pravention

» Deeskalation
* Intervention
* Nachsorge

Zielgruppe: PED, ATD, Mitarbeitende des LWL
Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss:
P12.01.PDIA 12.01.2024 12.12.2023
P15.03.PDIA 15.03.2024 15.02.2024
P12.04.PDIA 12.04.2024 12.03.2024
P02.05.PDIA 02.05.2024 02.04.2024
P20.09.PDIA 20.09.2024 20.08.2024
P22.11.PDIA 22.11.2024 22.10.2024
TK-Schulungen:

TK Herne 24.01.2024

TK Borken 25.04.2024

TK Bottrop 26.06.2024

Zeitraum: jeweils 09.00 — 16.00 Uhr

Ort der Fortbildung:

Koordinatoren:

Anmeldungen:

PDI-Raum /oder TK's

Frau Oboth, Herr Wehrenbrecht

Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Pflichtfortbildungen Marl

Pharmakologie

Pharmakologie ist eine Schulungfur nicht medizinische
Berufe. Diese Fortbildung versetzt die Mitarbeiter/Innen in
die Lage, adaquat und sicher mit Medikamenten umgehen
zu konnen und ein Verstandnis fur die Wirkweisen und

Einsatzfelder zu entwickeln.

Alle Mitarbeitenden im Erziehungsdienst missen einmalig

zu Beginn ihrer Tatigkeit eine Teilnahme nachweisen.

Schulungszyklus: einmalig

Zielgruppe: Erzieher:innen

Inhalte u.a.:

* Lagerung

» Wirkspektren
* Dosierung

* Kontrolle

* Rechtliches

Termine werden noch bekanntgegeben

Ort: Z0O0OM-Meeting,
online
Referent:innen: ATD + Apotheke Dortmund
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Pflichtfortbildungen Dortmund

Brandschutz

Praktische und theoretische Schulung zum Thema Brandschutz

Schulungszyklus: Jahrlich (im Wechsel mit stationsinterner Fortbildung)

Zielgruppe:

Termine:

20.03.2024
22.05.2024
04.09.2024
30.10.2024

Zeitraum:

Ort:

Referent:

Anmeldungen:

Mitarbeitende LWL Dortmund

Anmeldeschluss:

20.02.2024
22.04.2024
04.08.2024
30.09.2024

13.00 — 16.00 Uhr

Rotunde

Herr Jozwiak

Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Pflichtfortbildungen Dortmund

Ersthelfer-Schulung

"Richtig helfen kdnnen — ein gutes Gefuhl!" Dieser Lehrgang liefert die notwendige
Handlungssicherheit in Erste Hilfe bei nahezu jedem Notfall in Freizeit und Beruf.

Themen und Anwendungen

Eigenschutz und Absichern von Unfallen

Helfen bei Unfallen

Wundversorgung

Umgang mit Gelenkverletzungen und Knochenbrichen
Verbrennungen, Hitze-/Kalteschaden

Veratzungen

Vergiftungen

lebensrettende Sofortmalinahmen wie stabile Seitenlage und
Wiederbelebung zahlreiche praktische Ubungsmaéglichkeiten

Zielgruppe:

Termine:

06.02.2024
10.04.2024
13.06.2024
04.11.2024

Ort:

Zeitraum:

Anmeldungen:

Mitarbeitende LWL Marl

Anmeldeschluss:
06.01.2024
10.03.2024
13.05.2024
04.11.2024

Rotunde

08.30 — 16.00 Uhr

Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Pflichtfortbildungen Dortmund

Hygiene-Schulung (Erstbelehrung)

In dieser Pflichtschulung werden hygienische und gesetzliche Anforderungen flr den
Krankenhausbereich geschult. Ziel ist es, alle Mitarbeitenden fur diesen wichtigen

Bereich weiter zu sensibilisieren.

Inhalte:

* Handehygiene
o * TRBA 250
Aktuelle Fragen aus der Praxis konnen gestellt | Nadelstichverletzungen

werden. « Lebensmittelhygiene

« Umgang mit multiresistenten

Keimen
Schulungszyklus:
Erstschulung in Prasenz
Jahrliche Wiederholung im E-learning von Relias
Zielgruppe: Mitarbeitende LWL Marl
Kursnummer: Termine: Anmeldeschluss:
P21.08.Hyg2 21.08.2024 12.08.2024
Zeitraum: 13.30 — 15.00 Uhr
Ort: Schulungsraum
Referentin: Frau Herbert

Anmeldungen: FB-Antrag ins Postfach oder per Mail: Iwl-fortbildung-marl@Iwl.org
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Pflichtfortbildungen Dortmund

Pharmakologie

Pharmakologie ist eine Schulungfur nicht medizinische
Inhalte u.a.:

Berufe. Diese Fortbildung versetzt die Mitarbeiter/Innen in | « Lagerung
» Wirkspektren

* Dosierung
zu kénnen und ein Verstandnis fur die Wirkweisen und | « Kontrolle

* Rechtliches

die Lage, adaquat und sicher mit Medikamenten umgehen

Einsatzfelder zu entwickeln.

Alle Mitarbeitenden im Erziehungsdienst missen einmalig

zu Beginn ihrer Tatigkeit eine Teilnahme nachweisen.

Schulungszyklus: einmalig

Zielgruppe: Erzieher:innen

Termine werden noch bekanntgegeben

Ort: ZO0OM-Meeting,
online
Referent:innen: ATD + Apotheke Dortmund
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Pflichtfortbildungen Dortmund

PraventionDeeskalationlntervention — Auffrischungskurse

PDI = Pravention, Deeskalation, Intervention umfasst | |qnalte:

vier Module, die einen sicheren, respektvollen und | * Pravention

: , . * Deeskalation
professionellen Umgang mit Gewalt und Aggression | . |ntervention
schaffen und das Bewusstsein fir die hohe | ® Nachsorge

Verantwortung fur sich und den Patienten / die Patientin

scharfen sollen.

Schulungszyklus: alle drei Jahre

Zielgruppe: PED, ATD, Mitarbeitende des LWL

Termine: Anmeldeschluss:

27.03.2024 27.02.2024

09.10.2024 09.09.2024

Zeitraum: jeweils 09.00 — 16.00 Uhr

Ort: Rotunde

Koordinatoren: Frau Oboth, Herr Wehrenbrecht

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Pflichtfortbildungen Hamm

PraventionDeeskalationlntervention - Basiskurse

PDI = Pravention, Deeskalation, Intervention Inhalte:
umfasst vier Module, die einen sicheren, respektvollen * Pravention
und professionellen Umgang mit Gewalt und Aggression * Deeskalation
schaffen und das Bewusstsein fur die hohe Verantwortung * Intervention
fur sich und den Patienten / die Patientin scharfen sollen. * Nachsorge

57




Pflichtfortbildungen Hamm

PraventionDeeskalationintervention — Auffrischungskurse

PDI = Pravention, Deeskalation, Intervention umfasst
vier Module, die einen sicheren, respektvollen und
professionellen Umgang mit Gewalt und Aggression
schaffen und das Bewusstsein fir die hohe
Verantwortung fur sich und den Patienten / die Patientin

scharfen sollen.

Inhalte:

* Pravention

* Deeskalation
* Intervention
* Nachsorge
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Pflichtfortbildungen Hamm

Ersthelfer-Schulung

"Richtig helfen kdnnen — ein gutes Gefuhl!" Dieser Lehrgang liefert die notwendige
Handlungssicherheit in Erste Hilfe bei nahezu jedem Notfall in Freizeit und Beruf.

Themen und Anwendungen

Eigenschutz und Absichern von Unfallen

Helfen bei Unfallen

Wundversorgung

Umgang mit Gelenkverletzungen und Knochenbriichen
Verbrennungen, Hitze-/Kalteschaden

Veratzungen

Vergiftungen

lebensrettende SofortmalRnahmen wie stabile Seitenlage und
Wiederbelebung zahlreiche praktische Ubungsméglichkeiten

59




Pflichtfortbildungen Marl

Medikamentenschulung

Die Schulung richtet sich an nicht medizinische Berufsgruppen im Pflege- und
Erziehungsdienst. Sie versetzt die Mitarbeiter/Innen in die Lage, adaquat und sicher
mit Medikamenten umgehen zu kénnen und ein Verstandnis fur die Wirkweisen und

Einsatzfelder zu entwickeln.

Alle Mitarbeitenden im Erziehungsdienst mussen einmalig zu Beginn ihrer Tatigkeit

eine Teilnahme nachweisen.

Schulungszyklus: einmalig
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

Elternberatung

Jedes Ding hat drei Seiten. Eine, die Du siehst, eine, die ich sehe, und eine, die wir
beide nicht sehen.
(Paul Watzlawick)

Wie rede ich mit Eltern?

Eine simple Frage, die nicht zwingend eine einfache Antwort hervorbringt. Gerade
wenn wir auf Themen wie Compliance, Vertrauen und gegenseitige Erwartungen
schauen, erkennt man, wie umfangreich eine Antwort unter Umstanden ausfallen
kann.

Dabei benotigt es nicht immer zwingend eine Umfangreiche Beratung um mit Eltern
gut miteinander in den Kontakt zu kommen und Anschlussmomente zu finden. Es
sind oft Kleinigkeiten die hier ausschlaggebend sein kdnnen. Diese
Kontaktmomente kdnnen sehr entscheidend sein, in dem, wie eine Institution

gesehen wird und welches Gefuhl ich mit dieser verbinde.

Zielgruppe: neue Mitarbeitende

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
ON 02.07.2024 EBO 02.07.2024 02.06.2024
Zeitraum: 09.00 — 13.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2, Marl-Sinsen

Referent: Herr Kucklinski

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

KIS-Schulung ATD/Kodierschulung

In dieser Schulung werden Inhalte zur Dokumentation im KIS vermittelt, die fur

eine korrekte Kodierung (zur Erfullung der Kodierrichtlinien und Voraussetzungen

des Operationen- und Prozedurenschlissels) notwendig sind. Inhalte sind

beispielsweise: Dokumentation der Therapieeinheiten, Einzel- und

Kleinstgruppenbetreuungen, Konsile, Nebendiagnosen und an die aktuelle OPS-

Version angepasste Anderungen.

Zielgruppe:

Kursnummer:

ON13.03KIA

ON11.09KIA

ON20.11KIA

Zeitraum:

Ort:

Referenten:

Anmeldungen:

neue Mitarbeitende ATD
Termin:

13.03.2024

11.09.2024

20.11.2024

10.00 — 12.00 Uhr

EDV-Raum, Marl-Sinsen

Kodierfachkrafte

Anmeldeschluss:
13.02.2024
11.08.2024
20.10.2024

Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

KIS Schulung PED

In dieser Schulung werden Informationen zu den Themen:

Patientendokumentation
Abrechnungsrelevante Dokumentation

vermittelt. Anhand praktischer Beispiele kann dies direkt eingelbt werden.

Zielgruppe: neue Mitarbeitende PED

Termine: Anmeldeschluss:
17.01.2024 17.12.2023

05.06.2024 05.05.2024

30.10.2024 30.09.2024

Zeitraum: 08.00 — 10.00 Uhr

Ort: EDV-Raum, Marl-Sinsen

Referentin: Frau Schygulla

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

Kollegiale Fallberatung

Kollegiale Beratung ist ein systematisches Beratungsgesprach, in dem Kollegen

sich nach einer vorgegebenen Gesprachsstruktur wechselseitig zu beruflichen

Fragen und Schlisselthemen beraten und gemeinsam Losungen entwickeln.

Diese Konzeption kennzeichnet ein modularer Aufbau. Mit der Moglichkeit der

Methodenwahl kann die kollegiale Beratung auf die Erkenntnisinteressen und

Bedurfnisse des Fallgebers, die Vorlieben der Gruppe, die Besonderheiten des

Falles sowie der Schlusselfrage eingehen.

Bitte entweder flr Gruppe 1 oder Gruppe 2 anmelden.

Zielgruppe:

Kursnummer:
ON30.04.KF 1

Gruppe 1 Zeitraum:

Gruppe 2 Zeitraum:

ON14.11.KF 2

Gruppe 1 Zeitraum:

Gruppe 2 Zeitraum:

Ort:

Referent:

Anmeldungen:

neue Mitarbeitende PED

Termin: Anmeldeschluss:
30.04.2024 30.03.2024

09.30 — 12.30 Uhr

13.00 — 16.00 Uhr

14.11.2024 14.10.2024

09.30 — 12.30 Uhr

13.00 — 16.00 Uhr

Cafeteria 1+2, Marl-Sinsen

Herr Matzoll (systemischer Supervisor)

Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

Losungsorientierte Kommunikation

Kommunikation ist eine Kette mehr oder weniger niitzlicher

Missverstandnisse.
(Steve de Shazer)

Losungsorientiert reden, Losungsorientiert horen.

Was bedeutet 16sungsorientierte Kommunikation im beruflichen Umfeld? Und wie
unterscheidet sich diese vom Alltag? Vieles hangt davon ab, wie ich mein
Arbeitsfeld und meine Dberufliche Rolle definiere. Dabei bedeutet
Ldsungsorientierung nicht immer nachgeben oder Dinge schonzureden. Es ist
vielmehr der Ansatz, einen Blick flr das Gegenuber zu entwickeln und sich bewusst
zu machen, was fur das gegenseitige Verstandnis zu tun ist. Dies hilft einer

Organisation, einer Abteilung oder Station und schlussendlich einem selbst.

Zielgruppe: neue Mitarbeitende

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
ON 02.07.2024 EBO 02.07.2024 02.06.2024
Zeitraum: 13.30 — 17.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2, Marl-Sinsen

Referent: Herr Kucklinski

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

Rechtssicherheit in der KJP

In diesem Frageforum geht es u.a. um Informationen zu den

Themen:

geschlossene Unterbringung (Psych KG, §1631)

Umgang mit Suizidalitat

Delegation und Verantwortlichkeiten.

Das im Intranet vorhandene Info-Material, dient hierbei als Grundlage fur
einen weiterfUhrenden Austausch. Die vorherige Sichtung des Materials wird

vorausgesetzt. Somit bleibt ausreichend Raum, um weiterfihrende Fragen aus

dem praktischen Alltag gemeinsam zu erortern.

Zielgruppe: neue Mitarbeitende

Termine: Anmeldeschluss:
17.01.2024 17.12.2023

05.06.2024 05.05.2024

30.10.2024 30.09.2024

Zeitraum: 10.00 — 12.00 Uhr

Ort: Festsaal, Marl-Sinsen

Referent: Herr Dr. Cagnoli

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

Selbsterfahrung

In der Selbsterfahrung sollen die TN die Mdoglichkeit erhalten, einen systemisch-
familientherapeutisch orientierten Blick auf eigene unterschiedlichen Lebenskontexte zu
werfen, angefangen von der Herkunftsfamilie Uber die Gegenwartsfamilie, hinein in den
Peergruppen- und beruflichen Kontext. Der Blick dabei soll vor allem ressourcenorientiert
stattfinden. Gleichwohl geht es aber auch um das Sichtbarmachen von
kontextubergreifenden sich wiederholenden Mustern, die als eher hinderlich oder stérend
erlebt werden. Zusammenhange zwischen Herausforderung im beruflichen Alltag und den
"mitgebrachten" eigenen inneren Erlebens- und Verhaltensmustern kénnen so

bewusstgemacht, in Veranderung gebracht und Ressourcen bewusster genutzt werden.

Zielgruppe: neue Mitarbeitende

Kursnummer: Termin: Anmeldeschluss:
ON 29.08.SE 18.-19.09.2024 + 10.10.2024 18.08.2024
Zeitraum: 09.00 — 17.00 Uhr

Ort: Cafeteria 1+2, Marl-Sinsen

Referent: Frau Franzmann

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

QM-Schulung

Schulung des Qualitatsmanagements zu u.a. ,QM als Ansprechpartner®,
Meinungskarten, Patienten- und Angehorigen-Befragung, CIRS-Meldungen,
.Besondere Vorkommnisse®, interne/externe Audits, ldeenmanagement und

Mitarbeiterbefragungen.

Zielgruppe: neue Mitarbeitende
Termin: Anmeldeschluss:
Marl: 09.01.2024 09.12.2023
04.09.2024 04.08.2024
19.11.2024 19.10.2024
Dortmund: 19.01.2024 19.12.2023
06.09.2024 06.08.2024
22.11.2024 22.10.2024
Zeitraum: 13:00-14:00 Uhr
Ort: Marl: Festsaal
Dortmund: Rotunde
Referentin: Frau Lazaruk
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

X-time-Schulung

In dieser Schulung werden Inhalte zu unserem Zeiterfassungsprogramm

vermittelt, u.a.:

- Grundlagen der Zeiterfassung

- Erfassen von Dienstzeiten

- Urlaubsantrage

- Sonderzeiten
Zielgruppe: neue Mitarbeitende
Termine: Anmeldeschluss:
17.01.2024 17.12.2023
05.06.2024 05.05.2024
30.10.2024 30.09.2024
Zeitraum: 13.00 — 15.00 Uhr
Ort: EDV-Raum
Referent: Herr Schmitt
Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Onboarding Schulungen Marl/Dortmund

Psychologische Testverfahren der Klinik

Diese Schulung vermittelt Kenntnisse zu verschiedenen Arten von Testverfahren

und deren Einsatzbereichen in der Klinik.

Grenzen und Moglichkeiten psychologischer Testverfahren werden in engem

Praxisbezug aufgezeigt.

Zielgruppe: neue Mitarbeitende

Termin: wird noch bekannt gegeben

Zeitraum: 10.00 -13.00 Uhr

Ort: Zoom

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Weiterbildungen

Fachkraft fur Kinder- und Jugendpsychiatrie

Die Weiterbildung wendet sich an Beschaftigte im Pflege- und Erziehungsdienst und
qualifiziert im Sinne besonderer Fachexpertise flir die Arbeit in der Kinder- und
Jugendpsychiatrie.

In einem Zeitraum bis zu vier Jahren sind ein flnfteiliger Basiskurs, vier Theorie-
Praxis-Seminare und ein Sonderseminar zu absolvieren. Ferner ist ein Anteil an
Supervisions- Selbsterfahrungs- und Praxisbegleitungseinheiten nachzuweisen.

Die neu konzipierte Weiterbildung wird in einer gemeinsamen Kooperation mit der
LWL-Jugendhilfe Marl gestaltet. Die Kolleginnen und Kollegen aus den
unterschiedlichen Einsatzfeldern erhalten gegenseitig Einblick in die verschiedenen

Hilfesysteme. So koénnen Schnittstellen gesehen und Kooperation weiter

vorangetrieben werden.




Weiterbildungen

Marte Meo Praktiker

In dieser 6-tagigen Fortbildung wird der Blick auf
Interaktionen gescharft, Initiativen

und Dialoganlasse werden erkennbar, die
Madglichkeiten der Entwicklungsunterstitzung durch

die Fachkraft sensibilisiert.

Trainingsgrundlage sind Filmclips der Teilnehmer/Innen.

Diese dienen der Anschauung und der Vermittlung
forderlicher Dialoge. So entstehen neue innere positive

Selbstbilder, die Entwicklungsstimmung initiieren

und die Selbstwirksamkeit starken.

Inhalte:

* forderliche Kommunikation

* Blick auf die eigenen
Ressourcen

* entwicklungsunterstitzendes
Handeln erkennen und
anwenden.




Weiterbildungen

Marte Meo Therapeutinnen und Therapeuten

Kollegen Trainerinnen und Kollegen Trainer am Standort Marl

Die Ausbildung eignet sich fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im stationaren Kontext,
die Eltern oder Fachkrafte beraten oder unterstiitzen wollen. Die Weiterbildung lauft
Uber einen Zeitraum von 2 Jahren. Voraussetzung fiir die Teilnahme ist die
Ausbildung zum Marte Meo Praktiker.

Anhand von Videobildern wird die Marte Meo Methode weiterhin vermittelt und geubt.
Die Schwerpunkte der Ausbildung liegen in der Erstellung einer professionellen
Entwicklungsdiagnose nach Marte Meo mit Hilfe der Interaktionsanalyse, der
Umsetzung der Erkenntnisse aus der professionellen Diagnose, Vermittlung von
Informationen fur Eltern oder Fachkrafte mit nutzlichen Handlungsempfehlungen im
Review. Die im Review besprochenen Handlungsmomente kehren automatisch als

Ubungsmomente zurlick, da sie von der Alltagswirklichkeit nicht getrennt sind. Fiir die

Ausbildung muss die Moglichkeit von Videoaufnahmen gewahrleistet sein.




Fachgruppe




Fachgruppe

Erlebnis- und Waldpadagogik

Mithilfe der Fachgruppe soll die Implementierung von Fortbildungsinhalten in den
stationaren Alltag geférdert werden. Erfahrungen der Praxis werden
zusammengetragen und Optimierungsbedarfe erhoben, um so neue Impulse in den

jeweiligen Arbeitskontext mitzunehmen.

Ziel ist somit eine nachhaltige Umsetzung von Fort- und Weiterbildungsinhalten, sowie
der stationsubergreifende Austausch zum Fachthema. Dabei ist die Arbeitsgruppe
nicht auf einen bestimmten Personenkreis konzentriert, sondern ist eine Einladung an

die jeweilig Mitarbeitenden aus der Praxis.

Zielgruppe: Erlebnis- und Waldpadagogen, Fuhrungskrafte

Termine: Anmeldeschluss:
03.05.2024 02.05.2024
18.11.2024

Zeitraum: 9.00 — 13.00 Uhr

Ort: Zoom

Referenten: Herr Doerk, Herr Kucklinski

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Fachgruppe

Marte Meo

Mithilfe der Fachgruppe soll die Implementierung von Fortbildungsinhalten in den
stationaren Alltag geférdert werden. Erfahrungen der Praxis werden
zusammengetragen und Optimierungsbedarfe erhoben, um so neue Impulse in den

jeweiligen Arbeitskontext mitzunehmen.

Ziel ist somit eine nachhaltige Umsetzung von Fort- und Weiterbildungsinhalten, sowie
der stationsubergreifende Austausch zum Fachthema. Dabei ist die Arbeitsgruppe
nicht auf einen bestimmten Personenkreis konzentriert, sondern ist eine Einladung an

die jeweilig Mitarbeitenden aus der Praxis.

Zielgruppe: Marte Meo Praktiker und -Therapeuten, Flihrungskrafte

Termine: Anmeldeschluss:
08.04.2024 08.03.2024
01.10.2024 01.09.2024

Zeitraum: 9.00- 13.00 Uhr

Ort: Zoom

Referenten: Frau Betker, Herr Kucklinski

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iiber SL
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Fachgruppe

Multifamilientherapie

Mithilfe der Fachgruppe soll die Implementierung von Fortbildungsinhalten in den
stationaren Alltag geférdert werden. Erfahrungen der Praxis werden
zusammengetragen und Optimierungsbedarfe erhoben, um so neue Impulse in den

jeweiligen Arbeitskontext mitzunehmen.

Ziel ist somit eine nachhaltige Umsetzung von Fort- und Weiterbildungsinhalten, sowie
der stationsubergreifende Austausch zum Fachthema. Dabei ist die Arbeitsgruppe
nicht auf einen bestimmten Personenkreis konzentriert, sondern ist eine Einladung an

die jeweilig Mitarbeitenden aus der Praxis.

Zielgruppe: Multifamilientherapeuten, Fuhrungskrafte

Termine: Anmeldeschluss:
19.03.2024 19.02.2024
09.10.2024 09.09.2024

Zeitraum: 09.00 — 13.00 Uhr

Ort: Zoom

Referent: Herr Kucklinski

Anmeldungen: Antrag per Mail an: Iwl-fortbildungen-marl.org oder iber SL
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Fachgruppe

PDI-Trainertreffen

Um das PDI-Konzept fortlaufend weiterzuentwickeln, finden regelmafige Treffen der

benannten PDI-Trainer:innen statt.

Daruber hinaus werden Seminarplanung, -Gestaltung, -Evaluation und die
Schulungen externer Institutionen vorbereitet.

Zielgruppe: PDI-Trainer:innen
Termine: 29.02.2024
23.05.2024
09.09.2024
16.12.2024
Zeitraum: 9.00 - 16.00 Uhr
Ort: PDI-Raum
Koordination: Frau Oboth, Herr Wehrenbrecht
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